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Yesterday, our country observed Rev./Dr. Martin Luther King’s birthday. Dr. King called on all citizens to 
offer community service, and the Board did just that. In fact, their first order of business was to recognize 
faculty who will be retiring at the end of the 2022-23 school year. The following professionals’ collective 
service to our district equals 201.5 years. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Information and Advocacy Reports: As they do at every second meeting of the month, the Board heard 
progress reports related to their strategic plan, Vision 2023. First on tap, was a report related to advanced 
learning opportunities. With the transition to our new TAG teacher, Mrs. Sita Powell, our kids have 
continued to enjoy a high level of services. Here is a brief video Mrs. Powell put together for the Board. In 
partnership with our Director of Instruction, Mrs. Sarah Straka, they developed this full report.  
 
Director Straka hung around to share an update related to the various staff development opportunities 
offered. For a District our size, we are fortunate to offer learning opportunities that are either self-directed or 
align with the BOE’s strategic goals for its employees. Pages 4-7 of this report offer greater detail of the 
offerings. 
 
In action items, the Board: 

 approved our open enrollment availability for the 
2023-2024 school year 

 approved revisions to the promotion/retention policy 

If I can ever be of service to you/your child, please let me 
know: salernosteve@mhasd.k12.wi.us or 608-437-7010. I 
am proud to be a Viking, and I hope you 
are too! 

 

 

Patti Fish 
33 years 

Mara Johnson 
     28 years 

            

Carol Parrell 
    22 years 

Jill Richter 
  33 years 

Jen Rudolph 
    18 years 

John Malecki 
    16.5 years        

Teresa Barry 
22 years 

Barb Hutchison 
29 years 

https://www.mounthorebschools.org/strategic_plan_administration/strategic_plan_boe/MHASD%202023%20Vision%20v12.pdf
https://watch.screencastify.com/v/SOzqAIjzvfbIrnH5teZs
https://docs.google.com/document/d/10O_9xhkvPX8y8NiatT-nQXPTYn5hY7mao2GQhEGOHpI/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/10O_9xhkvPX8y8NiatT-nQXPTYn5hY7mao2GQhEGOHpI/edit?usp=sharing
http://go.boarddocs.com/wi/mhasd/Board.nsf/goto?open&id=CMYUH87B3BA9
http://go.boarddocs.com/wi/mhasd/Board.nsf/goto?open&id=CMSQVU689D3B
mailto:salernosteve@mhasd.k12.wi.us
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Nuestro país observó ayer al Rev./Dr. El cumpleaños de Martin Luther King. El Dr. King hizo un llamado a 
todos los ciudadanos para que ofrecieran servicio comunitario, y la Junta hizo exactamente eso. De hecho, 
su primera orden del día fue reconocer a los profesores que se jubilarán al final del año escolar 2022-23. El 

servicio colectivo de los siguientes profesionales a nuestro distrito equivale a 201.5 años. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Informes de Información y Abogacía: Como lo hacen en cada segunda reunión del mes, la Junta escuchó 
informes de progreso relacionados con su plan estratégico, Visión 2023. Primero, fue un informe 
relacionado con oportunidades de aprendizaje avanzado. Con la transición a nuestra nueva maestra, la Sra. 
Sita Powell, nuestros niños han seguido disfrutando de un alto nivel de servicios. Aquí hay un breve video 
que la Sra. Powell preparó para la Junta. En colaboración con nuestra Directora de Instrucción, la Sra. 
Sarah Straka, desarrollaron este informe completo. 

 

El director Straka se quedó para compartir una actualización relacionada con las diversas oportunidades de 
desarrollo del personal que se ofrecen. Para un Distrito de nuestro tamaño, tenemos la suerte de ofrecer 
oportunidades de aprendizaje que son autodirigidas o se alinean con las metas estratégicas de la BOE para 
sus empleados. Las páginas 4-7 de este informe ofrecen mayor 

detalle de las ofertas. 
 

En los puntos de acción, la Junta:  

 aprobó nuestra disponibilidad de inscripción abierta para el 

año escolar 2023-2024 

 revisiones aprobadas a la política de promoción/retención 

 

Si alguna vez puedo servirle a usted o a su hijo, hágamelo saber: 
salernosteve@mhasd.k12.wi.us or 608-437-7010. Estoy orgulloso 
de ser vikingo, y espero que tú también. 
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